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Entwicklungs-chancen bieten  



1. Wir unterstützen die inklusive Förderung in
den Regelschulen (MSD)1 und Kitas (MSH)2  

Wir begleiten und fördern Kinder und
Jugendliche individuell und diagnosegeleitet in
ihrer Sprachentwicklung, im Lernen und in
ihren sozial-emotionalen Kompetenzen  
Wir schaffen zusammen mit der Regelschule
oder der Kindertagesstätte eine passende und
positive Lernumgebung 
Wir führen vorschulische, schulische und
außerschulische Diagnostik, Förderungen und
Stützmaßnahmen zusammen 
Wir beraten Kinder und Jugendliche,
Erzieher*innen, Lehrkräfte und Eltern, um eine
positive und aktive Teilhabe am Unterricht und
Schulleben oder Kindergartenalltag zu
ermöglichen 
Wir versuchen Verständnis für Schwächen und
Anderssein zu schaffen 



2. Wir stärken unsere Schulgemeinschaft mit
vielfältigen Angeboten 

Wir erleben Gemeinschaft in unterschiedlichen
Formen 
Wir sind Teil des Netzwerks Schule ohne
Rassismus 
Wir bieten gemeinsame Erfahrungen für
Schüler*innen, Mitarbeiter*innen und Eltern 
Wir ermöglichen der Schulfamilie positive
Selbsterfahrungen 
Wir informieren Eltern, Erziehungsberechtigte
und Mitarbeiter*innen auf verschiedenen
Kanälen 



3. Wir bieten unseren Kindern und
Jugendlichen einen sicheren Raum 

Wir schützen und begleiten unsere Kinder und
Jugendlichen in schwierigen Situationen 
Wir ermutigen und befähigen Schüler*innen
Kritik zu äußern und Probleme anzusprechen 
Wir sind ansprechbar und haben ein offenes
Ohr 
Wir ermöglichen und fördern die Teilhabe der
Kinder und Jugendlichen 
Wir behandeln Themen der Familien- und
Sexualerziehung altersangemessen 
Wir sehen bauliche und räumliche
Unzulänglichkeiten der Schulhäuser und
suchen nach Lösungen  



4. Wir gestalten Erziehung gemeinsam,
wertschätzend und an unseren Kindern und
Jugendlichen orientiert 

Wir lassen uns in unserer Arbeit von den Werten
Respekt, Fairness, Mut, Sicherheit und
Orientierung leiten.  
Wir arbeiten transparent 
Wir handeln planvoll 
Wir verhalten uns verbindlich, verlässlich und
konsequent  
Wir gehen individuell auf unsere Kinder und
Jugendlichen ein 



5. Wir arbeiten kollegial und unterstützend
zusammen 

Wir zeigen Präsenz und ziehen an einem
Strang 
Wir arbeiten in unterschiedlichen Teams
zusammen 
Wir unterstützen uns bei der professionellen
Lösung von Schwierigkeiten 
Wir achten auf eine gute Atmosphäre  



6. Wir unterrichten planvoll und ermutigend  

Wir planen und entwickeln unseren Unterricht
auf Grundlage der jeweiligen Lehrpläne  
Wir unterrichten strukturiert, differenziert und
kompetenzorientiert 
Wir fördern unsere Kinder und Jugendlichen
diagnosegeleitet 
Wir bilden uns stetig fort 
Wir beurteilen fundiert und wertschätzend 



7. Wir bieten unserer Schulfamilie gemeinsam
mit Kooperationspartner*innen
Entwicklungschancen  

Wir nehmen unsere Kinder und Jugendlichen
mit Stärken und Schwächen an 
Wir motivieren durch ein individuelles sowie
differenziertes Lern- und Erfahrungsfeld 
Wir suchen gemeinsam einen erfolgreichen
und persönlichen Werdegang  
Wir werden durch unsere wertvollen
Kooperationspartner*innen unterstützt 
Wir arbeiten transparent 
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